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Саха Өрөспүүбүлүкэтэ

«Мииринэй оройуона»

МУНИЦИПАЛЬНАЙ ТЭРИЛЛИИ

ДЬАhАЛТАТА


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Мирный
от «____»_____ 20__ г. №_______


Об утверждении Положения о компенсации затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях Российской Федерации лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, Администрации МО «Мирнинский район» 

Республики Саха (Якутия) 

        В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законами Республики Саха (Якутия) от 11.07.2007 480-З № 975-III «О муниципальной службе в Республике Саха (Якутия)», от 10.11.2010 865-З № 631-IV "О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Республике Саха (Якутия)", Уставом МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) (принят решением районного Совета от 26.10.2007 № 37-19), Положением о муниципальной службе муниципального образования МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия), утвержденного решением Мирнинского районного Совета депутатов от 14.03.2012 II-№ 23-12, Коллективным договором органов местного самоуправления МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия), в целях реализации социальных прав и гарантий в части профилактики заболеваний, лечения и оздоровления работников Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия):

1. Утвердить Положение о компенсации затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях Российской Федерации лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) (приложение 1).

2. Утвердить состав комиссии по компенсации затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях Российской Федерации лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) (приложение 2).

3. Управлению кадров и муниципальной службы (Чернова С.И.) совместно с пресс-службой Администрации района (Гибало А.О.) разместить настоящее постановление на официальном сайте МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) (www.алмазный-край. рф).
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации МО «Мирнинский район» по экономике и финансам Башарина Г.К.
Глава района                                                                                        А.В. Басыров
Приложение 1 к постановлению
районной Администрации 

от «____» ______2024г. №_____
ПОЛОЖЕНИЕ
 о компенсации затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях Российской Федерации лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) 

1. Основные положения

1.1. Настоящее Положение разработано с целью организации медицинского обслуживания в части профилактики, лечения и оздоровления работников Администрации района и их несовершеннолетних детей в соответствии со статьей 23 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 19 Закона Республики Саха (Якутия) от 11.07.2007 480-З № 975-III «О муниципальной службе в Республике Саха (Якутия)», статьей 1 Закона Республики Саха (Якутия) от 10.11.2010 865-З № 631-IV "О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Республике Саха (Якутия)", Уставом МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) (принят решением районного Совета от 26.10.2007 № 37-19), пунктом 2.4. Положения о муниципальной службе муниципального образования МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия), утвержденного решением сессии Мирнинского районного Совета депутатов от 14.03.2012 II-№ 23-12, во исполнение подпункта 5.4. раздела 5 Коллективного договора органов местного самоуправления МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия).
1.2. Положение определяет порядок выплаты компенсации лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) (далее работники), затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях Российской Федерации (далее – медицинская организация). 

1.3. Медицинская организация - юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, осуществляющее в качестве основного (уставного) вида деятельности медицинскую деятельность на основании лицензии, предоставленной в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о лицензировании отдельных видов деятельности. 

         Диагностика - комплекс медицинских вмешательств, направленных на распознавание состояний или установление факта наличия либо отсутствия заболеваний, осуществляемых посредством сбора и анализа жалоб пациента, данных его анамнеза и осмотра, проведения лабораторных, инструментальных, патолого-анатомических и иных исследований в целях определения диагноза, выбора мероприятий по лечению пациента и (или) контроля за осуществлением этих мероприятий.

         Лечение – комплекс медицинских вмешательств, выполняемых по назначению медицинского работника, целью которых является устранение или облегчение проявлений заболевания или заболеваний либо состояний пациента, восстановление или улучшение его здоровья, трудоспособности и качества жизни.

         Медицинская услуга – медицинское вмешательство или комплекс медицинских вмешательств, направленных на профилактику, диагностику и лечение заболеваний, медицинскую реабилитацию и имеющих самостоятельное законченное значение.

2. Размер и условия выплаты
2.1. Размер выплаты устанавливается:
2.1.1. лицам, замещающим муниципальные должности и (или) их несовершеннолетним детям – ежегодно по фактической стоимости медицинских услуг на основании договора с медицинской организацией и документов, подтверждающих оплату расходов, в пределах месячного фонда оплаты труда;
2.1.2. работникам и (или) их несовершеннолетним детям – один раз в два года, по фактической стоимости медицинских услуг на основании договора с медицинской организацией и документов, подтверждающих оплату расходов, но не более месячного фонда оплаты труда;
2.1.3. работникам, находящихся в отпуске по уходу за ребенком, и получившим право на компенсацию, один раз в два года, по фактической стоимости медицинских услуг на основании договора с медицинской организацией и документов, подтверждающих оплату расходов, но не более месячного фонда оплаты труда, утвержденного на дату ухода в отпуск по уходу за ребенком.
2.2. Условия выплаты работникам Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях:
2.2.1. общий размер компенсации затрат стоимости медицинских услуг на основании договора с медицинской организацией не может превышать одного размера месячного фонда оплаты труда работника;
2.2.2. право на выплату компенсации затрат стоимости медицинских услуг наступает у работника по окончании испытательного срока при приеме на работу, в пределах лимитов средств, предусмотренных в бюджете на данную статью затрат. 
2.2.3. выплата компенсации предоставляется за двухлетний период, является целевой, не суммируется, не переносится на другой период.
3. Порядок выплаты
3.1. С целью компенсации затрат работникам Администрации МО «Мирнинский район» управление кадров и муниципальной службы готовит распоряжение Главы района на компенсацию затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях на основании следующих документов:
- личное заявление работника с приложением документов, указанных в п. 3.2. настоящего Положения;
- решение комиссии по компенсации затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях Российской Федерации лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия).

3.2. Работники Администрации МО «Мирнинский район» предоставляют в управление по бухгалтерскому учету и контролю финансовые документы, подтверждающие затраты по оплате медицинских услуг (за исключением косметологических услуг):

- оригинал или заверенная в установленном порядке копия договора на оказание медицинских услуг по медицинскому обследованию или лечению;

 - копия лицензии медицинской организации на осуществление медицинской деятельности;

- квитанция (счет) на оплату и другие документы. 
3.3.
Компенсация затрат производится на диагностику и лечение в медицинских организациях самого работника и (или) его несовершеннолетних детей.

3.4. Компенсация затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях не производится в случае, если работник уже воспользовался правом на оплату санаторно-курортного лечения за тот же двухлетний период.
3.5. Компенсация затрат на диагностику и лечение в медицинских организациях производится в 4 квартале каждого года на основании решения соответствующей комиссии, состав которой утверждается постановлением Главы района.
Заместитель Главы Администрации

района по экономике и финансам




Г.К. Башарин

Приложение 2 к постановлению

районной Администрации 

от «____» ______2024г. №_____
Состав 

комиссии по компенсации затрат на комплексное обследование и лечение в медицинских организациях Российской Федерации лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия)
	Ширинский Д.А.
	-
	первый заместитель Главы Администрации района, председатель комиссии;



	Башарин Г.К.
	-
	заместитель Главы Администрации района по экономике и финансам, заместитель председателя комиссии;



	Бобровская Т.А.
	-
	начальник отдела медицинского обеспечения;



	Вестимова М.В.
	-
	ведущий специалист отдела по охране труда, председатель профсоюзного комитета Администрации МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия);

	Денисенко Н.А.
	-
	начальник управления по бухгалтерскому учету и контролю;



	Качина М.Е.
	-
	начальник управления экономического развития;



	Маркова Л.Ю.

	-
	начальник контрольно-правового управления;


	Стальнова И.А.
	-
	начальник отдела внутреннего муниципального финансового контроля и аудита;



	Чернова С.И.


	-
	начальник управления кадров и муниципальной службы.
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