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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Мирный	от «____»_____ 2024 г. №_______

О внесении изменений в постановление районной Администрации от 01.03.2017 № 0254 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей и специалистов муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета МО «Мирнинский район»

В соответствии Уставом муниципального района «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия), в целях совершенствования оплаты труда:

1. Внести в постановление районной Администрации от 01.03.2017 № 0254 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей и специалистов муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета МО «Мирнинский район»» следующие изменения:
1.1. наименование постановления изложить в следующей редакции: «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей и специалистов муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета МР «Мирнинский район» РС (Я)»;
1.2. в преамбуле постановления, пункте 1 слова «МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия» заменить словами «МР «Мирнинский район» РС(Я)»;
1.3. по тексту приложения к постановлению слова «МО «Мирнинский район», «МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия), «МО «Мирнинский район» РС (Я)», «муниципального образования «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия)» заменить словами «МР «Мирнинский район» РС(Я)»;
1.4. Дополнить раздел 1 «Общие положения» пунктом 1.8 следующего содержания:
«1.8. В целях настоящего Положения используются следующие понятия:
· Месячный фонд оплаты работникам муниципального учреждения, финансирование расходов на оплату труда которого осуществляется за счет средств местного бюджета МР «Мирнинский район» РС (Я)  – размер оплаты труда в месяц, состоящий из ежемесячных выплат, предусмотренных п.п. «а», «б», «в», «г», «д», «е», «ж», «з» пункта 2.1 раздела 2 настоящего Положения,  с учетом начисления на них районного коэффициента и северных надбавок.  
· [bookmark: _GoBack]Месячный фонд оплаты работникам муниципального учреждения, финансирование расходов на оплату труда которого осуществляется за счет средств субвенций из государственного бюджета Республики Саха (Якутия), переданных на осуществление отдельных государственных полномочий в области архивного дела – размер оплаты труда в месяц, состоящий из следующих ежемесячных выплат: должностной оклад, надбавка за выслугу лет, надбавка молодым специалистам, надбавка за ученую степень, почетное звание, отраслевые (ведомственные) знаки отличия, надбавка за интенсивность труда, доплату за особые условия, с учетом начисления на них районного коэффициента и северных надбавок.»  
1.5. Дополнить раздел 3 «Порядок формирования фонда оплаты труда руководителей и специалистов муниципальных учреждений, финансирование расходов на оплату труда которых осуществляется за счет средств местного бюджета МР «Мирнинский район» РС (Я)» пунктом 3.5 следующего содержания:
«3.5. При выплате денежной компенсации за неиспользованные дни отпуска при увольнении работника, фонд оплаты труда учреждения может быть увеличен на сумму данной выплаты за счет выделения дополнительных бюджетных ассигнований.»  
1.6. [bookmark: _Toc160096568]Пункт 7.5 раздела 7 «Порядок и условия установления выплат компенсационного характера» изложить в следующей редакции:
«7.5. Повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится специалистам, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни.
Оплата труда в выходные и нерабочие праздничные дни, а также оплата сверхурочной работы производится согласно статьям 152 и 153 Трудового кодекса РФ.
По желанию специалиста, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной день или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.».

2. МКУ «Мирнинское районное управление образования» (Миронова Е.М.), МКУ «Межпоселенческое управление культуры» (Литвинова Е.А.), МКУ «Комитет имущественных отношений» (Куркова Е.А.), МКУ «Коммунально-строительное управление» (Корнилов С.В.): привести локальные нормативные акты, штатные расписания учреждений в соответствие с настоящим постановлением.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте МР «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) (www.алмазный-край.рф).
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.
5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации района по экономике и финансам Башарина Г.К.




Глава района			         					А.В. Басыров
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