
Памятка
Льготы, гарантии и компенсации, предоставляемые 

военнослужащим и членам их семей проходящих военную службу в воинской части 118
ОбрОсН Южного округа войск национальной гвардии Российской Федерации:

1.  Военнослужащие  обеспечиваются  вещевым  имуществом  по  нормам  и  в  сроки,
которые устанавливаются Правительством Российской Федерации,

2. Денежные выплаты, предоставляемые военнослужащим:
2.1.  Ежемесячное  денежное  довольствие  военнослужащего  проходящего  военную

службу на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики,
Запорожской области и Херсонской области от 35000 ежемесячно (для военнослужащего
на  должности  рядового),  так  же  предусмотрена  дополнительная  социальная  выплата  в
зависимости  от  удаления  от  линии  боевого  соприкосновения:  100000  рублей  для
военнослужащих  проходящих  службу  на  расстоянии  менее  15  км  от  линии  боевого
соприкосновения, 70000 рублей к денежному довольствию, более 15 км. При нахождении
на  указанных  территориях  выслуга  лет  исчисляется  из  расчета  двое  суток  за  одни
календарные сутки. 

При выполнении служебно боевых задач в составе группировки войск (сил) «Запад»
(по отдельному распоряжению Росгвардии) суточные выплаты 4240 рублей и выслуга лет
к  пенсионному  стажу  в  льготном  исчислении  день  за  три  и  2-ой  оклад  по  воинской
должности в размере 850 рублей сутки за период выполнения задач в группировке. 

При  убытии  в  отпуск  или  командировку  из  зоны  специальной  военной  операции
денежное  довольствие  будет  составлять  от  37000  рублей  (без  учета  командировочных
выплат 300 рублей/сутки). 

При выполнении служебно боевых задач в  Белгородской области на Харьковском
направлении  денежное  довольствие  будет  составлять  от  35000  рублей  и  премиальные
суточные 5000 (без учета вычета на логов) рублей от губернатора Белгородской области
(при отсутствий у военнослужащего дисциплинарного взыскания).

При  выполнении  служебно  боевых  задач  на  территории  Харьковской  области
довольствие будет составлять от 35000 рублей и суточные выплаты 4240 рублей и выслуга
лет к пенсионному стажу в льготном исчислении день за три и 2-ой оклад по воинской
должности в размере 850 рублей сутки за период выполнения задач на данной территории. 

2.2.  Единовременная  денежная  выплата  в  размере  195000  рублей  выплачивается
военнослужащим  заключившим  в  период  проведения  специальной  военной  операции
первый  контракт  о  прохождении  военной  службы  в  войсках  национальной  гвардии
Российской Федерации сроком на один год и более.

2.3. Ежегодная материальная помощь в размере одного оклада денежного содержания
(выплачивается 1 раз в год на основании рапорта военнослужащего).

2.4. Дополнительное денежное стимулирование по итогам года .
3.  Военнослужащему  предоставляется  ежегодный,  оплачиваемый  отпуск

продолжительность которого устанавливается: 
военнослужащим,  общая продолжительность военной службы которых в  льготном

исчислении:
менее 10 лет, - 30 суток; 
10 лет и более, - 35 суток; 
15 лет и более, - 40 суток; 
20 лет и более, - 45 суток. 
Ветеранам боевых действий предоставляется дополнительный отпуск сроком на 15
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суток.
4. Военнослужащие войск национальной гвардии и члены их семей имеют право на

медицинское  обеспечение  и  санаторно-курортное  лечение,  предусмотренные
федеральными  законами  и  иными  нормативными  правовыми  актами  Российской
Федерации  (Медицинское  обеспечение,  медицинское  освидетельствование,  военно-
врачебная  экспертиза  и  санаторно-курортное  лечение  военнослужащих  войск
национальной  гвардии,  осуществляются  в  медицинских  организациях  уполномоченного
федерального органа исполнительной власти либо федерального органа исполнительной
власти  в  сфере  внутренних  дел  в  порядке,  определяемом  Правительством  Российской
Федерации, за счёт средств, предусмотренных в федеральном бюджете).

5. При прохождении службы на территории Южного округа компенсация за проезд к
месту  проведения  отпуска  и  обратно  для  военнослужащих  и  членов  их  семей  не
предусмотрена  (в  том  числе  регионы  Сибири  и  Дальнего  Востока)  в  соответствии  с
действующим законодательством Российской Федерации.

6. Право военнослужащего на пенсию по выслуге лет. 
Пенсия положена военнослужащим, если:
- воинский стаж на день увольнения составляет не менее 20 лет (в том числе и в

льготном исчислении)
- возраст военного не менее 45 лет, а его общий трудовой стаж — не менее 25 лет. Из

них не менее 12,5 лет должна занимать военная служба.


