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ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов на основании поступившего в управление кадров и муниципальной службы Администрации района уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

г. Мирный 										    18.09.2024

ПОВЕСТКА
	1. Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в связи с включением его в состав комиссии по предоставлению субсидии социально-ориентированным некоммерческим организациям, не являющимися муниципальными учреждениями, на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на оказание образовательных услуг в сфере дошкольного образования, присмотру и уходу за детьми, реализующим образовательную программу дошкольного образования в соответствии с уставной деятельностью на территории Мирнинского района Республики Саха Якутия).
2. Рассмотрение рапорта муниципального служащего о выведении его из состава Совета директоров ООО «МирМилк» и предложение о введении в состав Совета муниципального служащего, курирующего направление производства местной продукции и сельского хозяйства.
Решили:
1. Установить, что выполнение муниципальным служащим указанной деятельности одновременно повлечет за собой конфликт интересов и нарушение требований к служебному поведению, установленных действующим законодательством, при исполнении должностных обязанностей. В связи с чем рекомендовать Главе района исключить служащего из состава комиссии по предоставлению субсидии социально-ориентированным некоммерческим организациям, не являющимися муниципальными учреждениями, на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на оказание образовательных услуг в сфере дошкольного образования, присмотру и уходу за детьми, реализующим образовательную программу дошкольного образования в соответствии с уставной деятельностью на территории Мирнинского района Республики Саха (Якутия).
РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ:
«за» - 6, «против» - 0, «воздержался» - 0.
2. Установить, что введение в состав Совета директоров ООО «МирМилк» муниципального служащего, курирующего направление производства местной продукции и сельского хозяйства, повлечет за собой конфликт интересов и нарушение требований к служебному поведению, установленных действующим законодательством, при исполнении должностных обязанностей в связи с тем, что он является председателем конкурсной комиссии по отбору получателей субсидий из бюджета МО «Мирнинский район» РС (Я) сельскохозяйственным товаропроизводителям на поддержку сельскохозяйственного производства, а ООО «МирМилк» может принимать участие в конкурсах и являться получателем субсидий из бюджета МО «Мирнинский район» РС (Я).
В связи с невозможностью включения муниципального служащего, курирующего направление производства местной продукции и сельского хозяйства, в состав Совета директоров и учитывая отсутствие конфликта интересов у заявителя, принято решение оставить состав Совета директоров ООО «МирМилк» неизменным.
РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ:
«за» - 5, «против» - 0, «воздержался» - 1.
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