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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Мирный


«____»_____ 20__ г. №_______


О внесении изменений и дополнений в постановление районной Администрации от 29.09.2022 № 1337 «Об утверждении порядка предоставления адресной материальной помощи работникам муниципальных организаций образования, культуры, спорта, муниципальных аптечных организаций, детских садов – филиалов автономной некоммерческой дошкольной образовательной организации «Алмазик»»


В целях реализации полномочий органов местного самоуправления в сфере повышения качества жизни населения Мирнинского района, в соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия), в целях укомплектования работниками муниципальных организаций образования, культуры, спорта, муниципальных аптечных организаций, детских садов – филиалов автономной некоммерческой дошкольной образовательной организации «Алмазик»»:
1. Внести в постановление районной Администрации от 29.09.2022                      № 1337 «Об утверждении порядка предоставления адресной материальной помощи работникам муниципальных организаций образования, культуры, спорта, муниципальных аптечных организаций, детских садов – филиалов автономной некоммерческой дошкольной образовательной организации «Алмазик»» следующие изменения и дополнения:
1.1. В преамбуле постановления слова «Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» заменить словами «Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»»»;
1.2. в приложении № 1 к постановлению: 
1) пункт 2.5 изложить в следующей редакции:
[bookmark: _GoBack]«2.5. В случае увольнения работника до истечения трехлетнего срока сумма материальной помощи подлежит возврату в полном объеме, за исключением случаев трудоустройства работника в муниципальные организации муниципального района «Мирнининского района» Республики Саха (Якутия) при наличии решения Комиссии о внесении изменений в условия договора о взаимных обязательствах по целевому использованию адресной материальной помощи в порядке установленным настоящим Порядком. Условие о возврате материальной помощи подлежит включению в договор о взаимных обязательствах по целевому использованию адресной материальной помощи, заключаемый между работником и Администрацией. Форма договора является приложением 1 к настоящему порядку.»;
2) дополнить разделом 4 следующего содержания:
«4.	Порядок принятия решения об изменении условий договора о взаимных обязательствах по целевому использованию адресной материальной помощи
4.1.	Заявление работника об изменении условий договора в связи с изменением места работы рассматривается Комиссией.
4.2.	По итогам рассмотрения заявления и прилагаемых к нему документов Комиссией может быть принято одно из следующих решений:
а) о внесении изменений в условия договора;
б) об отказе внесения изменений в условия договора;
в) о необходимости предоставления дополнительных документов.
4.3.	Основанием для отказа внесения изменений в условия договора является трудоустройство работника на должности не предусмотренные п. 1.5 настоящего Порядка.
4.4.	Решение Комиссии оформляется протоколом. В протоколе указываются: фамилия, имя, отчество заявителя, обратившегося за изменением условий договора, основания обращения за адресной материальной помощью, результаты рассмотрения вопроса и принятое Комиссией решение.
4.5.	Протокол Комиссии с приложением всех документов в течение пяти рабочих дней с даты заседания Комиссии направляется координаторам программ, в рамках реализации которых предоставляется адресная материальная помощь.
4.6.	В случае принятия Комиссией решения о внесении изменений в условия договора, в течение семи рабочих дней с даты заседания Комиссии заключается дополнительное соглашение к договору о взаимных обязательствах по целевому использованию адресной материальной помощи между работником и Администрацией. Форма дополнительного соглашения является приложением 4 к настоящему порядку»; 
1.3. в приложение № 2 к постановлению:
1) пункт 2.4 после слов «адресной материальной помощи» дополнить словами «или об изменении условий договора»;
2) абзац второй пункта 2.4 после слов «адресной материальной помощи» дополнить словами «или об изменении условий договора»;
3) пункт 2.5 после слов «адресной материальной помощи» дополнить словами «или об изменении условий договора»;
4) пункт 3.1 после слов «адресной материальной помощи» дополнить словами «или об изменении условий договора»;
5) подпункт в пункта 3.2 после слов «адресной материальной помощи» дополнить словами «или об изменении условий договора»;
6) пункт 3.2 дополнить подпунктами г, д следующего содержания:
«г) о внесении изменений в условия договора; д) об отказе внесения изменений в условия договора»;
7) пункт 3.3 после слов «адресной материальной помощи» дополнить словами «или об изменении условий договора»;
1.4. дополнить приложением № 4 согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте МР «Мирнинский район» РС(Я) (www.алмазный-край.рф).

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации района Ширинского Д.А.


Глава района                                                                                          А.В. Басыров























ВИЗЫ:

Первый заместитель
Главы Администрации                                                            Д.А. Ширинский
                                                                                               ________/________

Начальник КПУ                                                                             Л.Ю. Маркова 
                                                                                                   _______/________

ОДиК                                                                                            А.Г. Пшенникова
                                                                                                   _______/________

Начальник МРУО                                                                         Е.М. Миронова
                                                                                                   _______/________





Рассылка: МРУО, МКУ «МУК», ООО «ЦА № 66», АН ДОО «Алмазик», УСОиВСМИ


























Приложение № 1 к постановлению
 районной Администрации
от «___» __________ 2026 г. № ________


Приложение 4

к Порядку предоставления адресной материальной помощи работникам муниципальных организаций образования, культуры, спорта, муниципальных аптечных организаций, детских садов – филиалов автономной некоммерческой дошкольной образовательной организации «Алмазик»





Дополнительное соглашение к договору
о взаимных обязательствах по целевому использованию адресной материальной помощи

г. Мирный                                                                                   «_____» ____________ 20____ г.



Администрация МР «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) в лице Главы района _______________________________________ , действующего на основании Устава МР «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия), именуемый в дальнейшем «Администрация», с одной стороны, и ___________________________________, _____________года рождения, паспорт_________ № ____________, выдан ____________________________________________________, код подразделения _________, адрес регистрации: ____________________________________________________________ именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение к договору о взаимных обязательствах по целевому использованию адресной материальной помощи от ________ №___ о следующем:

1. Подпункт 2.2.1 пункта 2.2 договора о взаимных обязательствах по целевому использованию адресной материальной помощи от ________ №___ изложить в следующей редакции:
«2.2.1. отработать в _______(наименование организации) в должности _________________ в срок до «___» ________ 20__ г. включительно».
2. Все остальные условия договора о взаимных обязательствах по целевому использованию адресной материальной помощи от ________ №___ незатронутые настоящим дополнительным соглашением остаются без изменения и сохраняют свою юридическую силу.
3. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с «___» ______20__ г. и действует до полного исполнения обязательств по основному договору. 

Реквизиты и подписи сторон
	Администрация МР «Мирнинский район»
Республики Саха (Якутия)
678 170, РС (Я), г. Мирный, ул. Ленина, 19
ИНН: 1433017567, КПП: 143301001
(Администрация МР                                                       
«Мирнинский район» РС (Я)»)                                      
р/счет № 03100643000000011600  
Корр.сч.: 40102810345370000085                                                   
ОТДЕЛЕНИЕ-НБ РЕСПУБЛИКА                                  
САХА (ЯКУТИЯ) БАНКА РОССИИ// 	
БИК: 019805001, л/с 04163017680    

___________________/_____________
	
	Работник: 
____________________________________
ИНН _______________________________
СНИЛС ____________________________
Паспорт ____________________________
Выдан _____________________________
 р/с: ________________________________
Адрес регистрации: __________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________



_________________/__________________ 
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