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МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  “"®—* МУНИЦИПАЛЬНАЙ ТЭРИЛЛИИ

«Мирнинский район» ДЬАПАЛТАТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «19» 05 2022 г. № 712

О внесении изменений в постановление районной
Администрации от 06.08.2020 № 1111 «Об утверждении
Положения о детских лагерях труда и отдыха,
организованных образовательными организациями
Мирнинского района, осуществляющими организацию
отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное
время»

|

В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с
законодательством Российской Федерации, ‘Республики Саха (Якутия),
регулирующими порядок организации отдыха и оздоровления детей:

1. Внести в приложение к постановлению районной Администрации от
06.08.2020 № 1111 «Об утверждении Положения о детских лагерях труда и
отдыха, организованных образовательными организациями Мирнинского
района, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся
в каникулярное время» следующие изменения:

1.1. абзац 2 пункта 6 раздела 1 «Общие положения» изложить в
следующей редакции: «Право на осуществление в Лагере труда и отдыха
деятельности, для занятия которой необходимо получение санитарно-
эпидемиологического заключения о соответствии деятельности в сфере
организации отдыха и оздоровления детей, осуществляемой Лагерем труда и
отдыха, санитарно-эпидемиологическим требованиям (далее — СЭЗ) и
включение в типовой реестр организаций отдыха детей и их оздоровления в
Республике Саха (Якутия), возникает с момента получения СЭЗ или в
указанныйв нем срок и прекращается по окончанию действия СЭЗ»;

1.2. в разделе 2 «Организация деятельности Лагеря труда и отдыха»:
1.2.1. пункт 2 дополнить абзацем следующего содержания: «-включениявтиповой реестр организаций отдыха детей и их оздоровления в Республике

Саха (Якутия)»;
1.2.2. пункт 9 изложить в следующей редакции: «9. К работе в Лагере

труда и отдыха допускаются лица, не имеющие установленных
законодательством Российской Федерации ограничений на занятие



соответствующей трудовой деятельностью, а также прошедшие необходимые
для выполнения работ обязательные предварительные и периодические
медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения
обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров
работников, предусмотренных частью 4 статьи 213 Трудового Кодекса
Российской Федерации, Перечнем медицинских противопоказаний к
осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными
факторами, а также работами, при выполнении которых проводятся
обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры,
утверждённым приказом Министерства здравоохранения Российской
Федерации от 28.01.2021 г. № 29н;

1.3. пункт 4 раздела 3 «Комплектование Лагеря труда и отдыха»
изложить в следующей редакции: «4. Не принимаются в Лагерь труда и отдыха
дети с медицинскими противопоказаниями, установленными в Порядке
оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и
организованного отдыха, утвержденном приказом Министерства
здравоохранения Российской Федерации от 13.06.2018 г. № 327н (с
изменениями и дополнениями)».

1.4. в пункте 3 раздела 5 «Порядок финансирования»:
1.4.1. абзац 1 изложить в следующей редакции: «Для организации работы

Лагерей труда и отдыха, созданных на базе образовательных организаций
Мирнинского района, устанавливаются следующие нормативы предельной
численности штатных единиц работников:

Должность/кол-во чел.|25- 50 чел. 51 - 100 101 - 150 151-200
чел. чел. чел.

гр.1 гр.2 гр.3 гр.4 гр.5
Начальник лагеря 1 1 1 1

Педагог-организатор 1-2 2-4 4-6 6-8
Медработник 1

Ведущий бухгалтер 0,5

1.4.2. абзац 4 изложить в следующей редакции: «В Лагерях труда и
отдыха численностью менее 25 человек расчет штатной численности
работников производить пропорционально количеству детей гр.2. п. 3»;

1.4.3. в абзаце5 слова «20 человек» заменить словами «25 человек»;
1.5. пункт 2 раздела 6 «Регулирование трудовых взаимоотношений с

подростками, занятыми трудовой деятельностью» изложить в следующей
редакции: «2. Обязательным условием для заключения срочного трудового
договора с подростками от 14 до 18 лет является прохождение ими
предварительного медицинского осмотра, порядок прохождения которого
утверждён приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от
28.01.2021 г. № 29н»;



1.6. пункт 1 раздела 7 «Порядок приема и отчисления подростков»
изложить в следующей редакции: «1. В Лагерь труда и отдыха принимаются
подростки в возрасте от 14 лет и не достигшие 18 лет по заявлению родителей
(законных представителей) на основании договора об организации отдыха и
оздоровления подростка в Летнем лагере труда и отдыха в соответствии с
Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными
постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 г.

№ 1441»;

2. МКУ «Мирнинское районное управление образования» (Данилова 3З.А.)

совместно с управлением по связям с общественностью и взаимодействию со
СМИ (Гибало А.О.) разместить настоящее постановление на официальном
сайте МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) (\/\\/.алмазный-
край.рф).

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого
заместителя Главы Администрации района по социальным вопросам
Ширинского Д.А.

Глава района А.В. Басыров


